Procés-verbal de la réunion du conseil d'établissement
Réunion du conseil d'établissement

Ecole Plein-Soleil

Tenue le 26 mars 2019

1. Mot de bienvenue et présences
Présences :
M. Eric Yockell, Mme Nathalie Marcil, Mme Tanya Boissy, Mme Stéphanie Jarry, Mme Nadia
Ivanova, Mme Michéle Cave, Mme Sylvie Patenaude, Mme Maude-Emilie Francoeur, M. Dominic
Lagacé et Mme Isabelle Rouillier
Absences motivées :
Mme Josée Larochelle, Mme Fanny Dubuc, Mme Stéphanie Noiseux et Mme Mélanie Bisson
2. Lecture et adoption de I'ordre du jour le mardi 26 mars 2019
Mme Michéle Cave propose 'adoption de I'ordre du jour mardi 26 mars 2019,
Adopté a 'unanimité CE-18-19-185

3. Lecture, suivi et adoption du procés-verbal du mardi 26 février 2019

Mme Tanya Boissy propose I'adoption du procés-verbal du mardi 26 février 2019.
Adopté a l'unanimité CE-18-19-186

4. Questions du public
Aucune question du public

POINTS D'INFORMATION
5. Informations de la présidente

Mme Nadia Ivanova parle du Projet éducatif qui est trés bien fait, détaillé et c’est une fierté pour
toute I'école.

6. Informations du représentant au comité de parents

Mme Stéphanie Noiseux est absente.

7. Informations de la représentante du service de garde

Mme Mélanie Bisson est absente.
Le service de garde commence & préparer la semaine du service de garde qui s’en vient bientdt!



8. Informations du commissaire
Mme Pagé nous parie de deux rendez-vous particuliers.

Le premier, il s’agit de I'entrevue qui a été faite avec Dre Brenda Milner, la grande dame de la
mémoire. Son nom a été retenu pour le nom de la nouvelle école de Chateauguay. Il s'agit d’'une
dame brillante et charmante, une dame de ceeur.

Le deuxiéme a eu lieu le 28 février & I'école Fernand Séguin. 1 sagissait d’un événement en lien
avec les saines habitudes alimentaires et de vie. Mme Pagé a été invitée A parler devant tous de
ce sujet. Ces éléments sont intimement liés  la réussite éducative,

9. Projet EDUCATIF

Le projet éducatif nous a été envoyé afin de connaitre nos réactions en lien avec ce nouveau
projet éducatif qui a été élaboré.

On se questionne par rapport aux zones de vulnérabilité (p.14). Une question est soulevée : Quel
est l'objectif ciblé par I'école? Est-ce que ces zones de vulnérabilité ont un lien avec la réussite
scolaire?

Le tableau synthése explique les orientations, objectifs et liens avec le PEVR afin de diminuer le
plus possible ces zones.

Nous sommes la 2¢ école qui accueille le plus d’éléves allophones dans notre secteur aprés Jean-
Leman. C'est une priorité pour I'école d'agir tot avec ces éléves pour qu'ils se sentent en sécurité
et bien a I'école. I1 y a des ressources humaines, mais aussi financiéres qui sont allouées pour
ces enfants allophones afin de faciliter leur intégration.

Nous souhaitons améliorer les taux de réussite en élargissant l'intervention auprés des éléves
qui ont des résultats au-dessus de 70%.

10. Budget révisé 2018-2019

M. Eric Yockell nous présente le budget :

90 000$ de différence au niveau des revenus i cause des mesures ministérielles que nous avons
recues au budget révisé.

Voir document a I'appui

»

La santé financiére de I'école va trés bien. Les sous qui sont 12 seront dépensés!
11. Programme d'éducation i la sexualité
L'idée est d'informer les parents au sujet du contenu qui sera enseigné aux éléves de I'école. Il

s'agit d’'un contenu de 5 a 15 h d'ici la fin de 'année. Chaque enseignante sera responsable
d’envoyer les feuillets & la maison.



POINTS DE CONSULTATION

12. Critéres de sélection des directions d’établissement

Nous avons un document 4 consulter afin de voir si nous avons des changements a proposer!
Le document est trés complet et détaillé.
Apres consultation auprés du CE, nous trouvons les critéres de sélection complets.

POINTS DE DECISION

13. Régles de fonctionnement au service de garde 2019-2020
Nous avons regu le document par courriel. Il n'y a eu aucun changement de fait par rapport 3
I'année derniére outre que la date.

Une question est posée : Est-ce que les heures d’ouverture et de fermeture conviennent encore
aux parents? Cela semble toujours bien convenir, aucun appel ou demande de parents a ce sujet.

M. Dominic Lagacé propose 'adoption des Régles de fonctionnement au service de garde 2019-
igtzag.té a l'unanimité CE-18-19-187
14. Régles de fonctionnement au service du midi 2019-2020
Encore une fois, aucun changement outre que la date ne fut changée dans le document.
Mme Tanya Boissy propose I'adoption des Régles de fonctionnement au service du midi 2019-
i(c)ligté a l'unanimité CE-18-19-188
15. Frais de surveillance a I'heure du diner
Reporté au CE du mois d’avril

16. Grille de tarification au SDG

Changement de la tarification réguliére de 8,20$ 4 8,35% pour I'année prochaine.
Changement de la tarification de 16,40% & 16,703 pour les journées pédagogiques.

Mme Michéle Cave propose I'adoption des Régles de fonctionnement au service de garde 2019-

2020.
Adopté a 'unanimité CE-18-19-189

17. Sortes éducatives

« Sortie présentée :



Cabane a sucre (groupes adaptés) (15 parents sur 16 ont accepté)

Mme Michéle Cave propose I'adoption de la sortie
Adopté a 'unanimité CE-18-19-190
18. Varia

Levée de I'assemblée 4 20h32 par Mme Stéphanie Jarry
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